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In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
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v. koophandal Antaarpan. aty Tongaran

Le yrifiieGyiffie
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______________

Ondernemingsnr : .. 6507.983.0897
Benaming

voluity: Badmintonclub Drive '83 Lanaken
(verkorty: BC Drive '83
Rechisvorm ; Vereniging zonder winstoogmerk
Zetel: Rekemerstraat 18, 3621 Rekem-Lanaken
Onderwerp akie : Oprichting VZW '

Tussen ondergetekenden, ziinde natuurdijke personen: ’

1) De heer STRAETEMANS Joseph Georges Gerard Gaspard Ghislain, van Belgische nationaliteit, geboren
te Tongeren op acht februari negentienhonderd éénenvijitig, echtgenocot van mevrouw BELLAERT Anita
Christiane Marie Jacgueline, wonende e 3621 Rekem-Lanaken, Petronellahof 17.

2) De heer VANHERLE Jos Mathieu Victor, van Belgische nationaliteit, gebaoren te Munsterbilzen (thans
Bilzen) op twintig december negentienhonderd negenenzestig, echtgenoot van mevrouw MOORS Heidi Jean
Godelieve, wonende te 3740 Bilzen, Maastrichterstraat 270.

3) De heer FASTRE Joren Ludo Ester, van Belgische nationallteit, geboren te Bilzen op achtentwintig
augustus negentienhonderd tachtig, echigenoct van mevrouw DEBQECK Katia Rachelle Francesca, wonende
te 3740 Bilzen, Palsbosstraat 22.

4) De heer STRAETEMANS Johan Joseph Robert, van Belgische nationaliteit, geboren te Tongeren op
twintig april negentienhonderd tweeéntachtig, echtgenoot van mevrouw RUTS Josefien, hiema vermeld,
wonende te 3621 Rekem-Lanaken, Rekemerstraat 18.

5) Mevrouw RUTS Josefien Amand Godelieva, van Belgische nationaliteit, geboren te Gent op
zevenentwintig maart negentienhonderd tachtig, echtgenoie van de heer STRAETEMANS Johan, voornoemd,
wonende te 3621 Rekem-Lanaken, Rekemerstraat 18.

6) Mejuffrouw KUYPERS Hanne, van Belgische nationaliteit, geboren te Genk op itweeé&ntwintig juni
negentienhonderd tweeénnegentig, ongehuwd en bevestigend geen verklaring van wettelijke samenwoning te
hebben afgelegd, wonende te 3620 Lanaken, Koning Albertlaan 94 bus 8.

Die verklaren over te gaan tot de oprichting van een Vereniging Zonder Winstoogmerk, waarvan de statuten
zullen luiden als volgt: "

STATUTEN.

I. NAAM — ZETEL — DOEL - DUUR,

ARTIKEL 1.

Eerste lid: Rechtsvorm.

De vereniging wordt opgericht als een entiteit met rechtspersoonlijkheid, meer in het bijzonder als een
vereniging zonder winstoogmerk (hierna "vzw" genaamd) op grond van de wet van -zeveneniwintig juni
negentienhonderd éénentwintig betreffende de verenigingen zonder winstcogmerk en de stichtingen,
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van één juli negentlenhonderd éénentwintig zoals gewiizigd doar de
Wet van twee mei tweeduizend en twee, de Wet van zesfien januari tweeduizend en drie en de Wet van
tweeéntwintig december tweeduizend en drie (hierna genocemd "V&S-wet").

Tweede lid: Naam.

De vzw draagt de naam “Badmintonclub Drive '83 Lanaken”, afaekort “8C Drive *83".

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders en
andere stukken uiigaande van de vereniging, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden
"vereniging zonder winstoogmerk" of door de afkorting "vzw", met nauwkeurige aanwijzing van de zetel.

Derde lid: Zetel.

De zetel van de vzw is gevestigd te 3621 Rekem—Lanaken Rekemersiraat 18 in het gerechielijk
arrondissement Limburg.

De Raad van Bestuur heeft de bevoegdheid om de zetel te verplaatsen naar iedere plaats binnen het
Nederlands taalgebied en de nodige openbaarmakingsvereisten te vervullen. De Algemene Vergadering zal de
zetelwijziging bekrachtigen in de statuten op haar eerstvolgende vergadering.

Vierde Lid: Duur.

De vzw Is opgericht voor onbepaalde duur, te rekenen vanaf €én januari tweeduizend vijftien.

Op de laatste blz. van Luik B vermelden . Recto : Naam en hoedanigheld van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{ojn{en)

bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aznzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Nazm en handtekening.
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ARTIKEL 2, Deeleinden en acliviteiten,

De vereniging heeft tot doel de badmintonsport te bevorderen en aan te moedigen als competitie en als
recreatiesport, en dit in de regio Lanaken.

De vereniging mag alle handelingen doen die rechistreeks en onrechtsireeks verband houden met het doel
en occasionele activiteiten die dienen ter financiering van de werking en het voortbestaan van de club, met
Inbegrip van bilkomstige commercigéle en winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat weitelijk
toegelaten is en waarvan de opbrengsten te allen tijde volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking
van de ideéle niet-winstgevende doelstellingen.

De vereniging mag alle roerende en onroerende goederen in viuchtgebruik of eigendom hebben, kopen of
huren. .

Il. DE LEDEN.

ARTIKEL 3. Lidmaatschap.

Eerste Lid: Werkende Leden.

Er zijn minstens drie werkende Leden met alle rechten en verplichingen zoals omschreven voor de leden in
de V&S-wet en in deze statuten.

Er is geen maximum aantal bepaald. De in de aanhef van deze opnchtmgsakte vermelde stichters zijn de
eerste werkende leden.

Zo door vrijwillig ontslag of uitsluiting het aantal werkende leden is teruggevallen tot onder het wettelijke of
statutaire minimum, dan blijit het werkend lid in functie totdat regelmatig in zijn vervanging is voorzien.

Daarnaast kan iedereen zich kandidaat stellen als werkend lid op voorwaarde dat ze zich willen inzetten om
bij te dragen tot de doelstellingen van de vereniging.

De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan de Raad van Bestuur.

De Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als Werkend Lid op haar
eerstvolgende vergadering. Op deze vergadering dienen minstens drie leden van het bestuur aanwezig te zijn.
De beslissing wordt genomen met een meerderheid van driefvierde van de aanwezige en vertegenwoordigde
leden van het bestuur.

De Raad van Bestuur kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet wordt
aanvaard als Werkend lid. Tegen deze beslissing is geen bercep mogelijk.

Werkende Leden betalen een lidmaatschapsbijdrage die jaariijks zal worden vastgelegd door de Raad van
Bestuur en zal worden meegedeeld aan de Werkende Leden. Deze blidrage zal jearliks meximum
TWEEHONDERD VIJFTIG EURO — 260,00 EUR bedragen. -

Tweede lid: Werkende leden: ledenregister.

De Raad van Bestuur van de vzw is verplicht een ledenregister bij te houden. -

Telkens wanneer er een wijziging optreedt in het ledenbestand van de werkende leden van de vzw, moeten
deze wijzigingen binnen acht dagen na kennisgeving ervan aan de Raad van Bestuur in het ledenregister
worden doorgevoerd.

De werkende leden hebben de verplichting om een adreswijziging door fe geven aan de Raad van Bestuur.

Het origineel van het ledenregister wordt bijgehouden ter zetel van de vaw.

De Werkende Leden hebben het rechi om de inzage van het ledenregister te vragen, indien er geen
commissaris werd aangesteld in de vzw. Zij richten hiervoor schriftelijk een aanvraag aan de Raad van Bestuur.

Derde lid: Toegetreden [eden.

Elke natuurlijke persoon, rechtspersoon of organisatie die de doelstellingen van de vaw ondersteunt, kan bij
de vzw een schriftelijke aanvraag indienen om Toegetreden Lid te worden. Zij dienen hun kandldaatstelllng te
richten a2an de Raad van Bestuur. _

. De Raad van Bestuur beslist discretionair en zonder verdere motivatie dat een kandidaat niet wordt
aanvaard als Toegetreden Lid. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelik.

Pe Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als Toegetreden Lid op haar
eerstvolgende vergadering. Op deze vergadering dienen minstens drie leden van het bestuur aanwezig te zijn.
De beslissing wordt genomen met een meerderheid van driefvierde van de aanwezige en vertegenwoordigde
leden van het bestuur. ]

Toegetreden Leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten worden omschreven.

Toegetreden Leden hebben geen stemrecht.

Zij betalen een lidmaatschapsbijdrage die jaarlijks zal worden vastgelegd door de Raad van Bestuur en zal

-worden meegedeeld aan de Toegetreden Leden. Deze bijdrage zal jaarlijks vastgesteld worden zonder dat de

instemming of toestemming-van de toegetreden leden vereist is en zal jaarijks maximum TWEEHONDERD
VLJFTIG EUROQ ~ 250,00 EUR bedragen.

Vierde lid: Ontslag.

Werkende Leden kunnen zich op elk ogenblik uit de vaw terugtrekken door een formeel schrijven te richten
aan de Raad van Bestuur. Het ontslag zal €én maand na dit schrijven ingaan. .

Toegetreden Leden kunnen zich op elk ogenblik uit de vzw terugtrekken bii middel van een schriftelijk
bericht. Het ontslag wordt effectief €én maand na dit bericht.

Een ontslagnemend Werkend of Toegetreden Lid zal echter wel verplicht worden tot de betaling van de
lidmaatschapsbijdrage en tot de deelname in de kosten die goedgekeurd werden voor het jaar waarin het
ontslag wordt ingediend.

Viifde Lid: Qpschorting van lidmaatschap.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 16/01/2015 - Annexes du Moniteur belge

MOD 22

Het lidmaatschap van Werkende en Toegetreden Leden die hun lidmaatschapsbijdrage voor het lopende
jaar binnen de door Raad van Bestuur bepaalde temmijn niet betalen, wordt opgeschort na een eerste
schrifielijke aanmaning tot regularisatie binnen de maand na die aanmaning.

Werkende en Toegetreden leden die hun lidmaatschapsbijdrage na de regularisatietermijn niet betalen,
kunnen geacht worden ontslagnemend te zijn.

Zesde lid: Begindiging van lidmaatschap.

Als een Werkend Lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan diens lidmaatschap, op voarstel
van het Bestuur of op verzoek van minstens &énivijide van alle Werkende leden, worden beéindigd door een
bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens de helft van alle Werkende Leden aanwezig
Zijn, en waarbjj voor de beslissing een twee/derde meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde Werkende Leden vereist is.

Het Werkend Lid waarvan de begindiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, heefi het recht gehoord
te worden.

De Raad van Bestuur kan een Werkend Lid schorsen in afwachting van de algemene vergadering waarin
wordt beslist aver de beéindiging van het lidmaatschap.

Toegetreden Leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de vaw kunnen door eenzijdig besluit
van de Raad van Bestuur uitgesloten worden van lidmaatschap.

Zevende lid: Rechien.

Geen enkel Lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op de acliva van de vzw op grond van de
enkele hoedanigheid van Lid.

Deze uitsluifing van rechten op de activa geldt te allen tiide: tijdens het lidmaatschap, bij begindiging van het
lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

1. DE ALGEMENE VERGADERING.

ARTIKEL 4. De Algemene Vergadering.

Eerste lid: De Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering bestaat uit de Werkende Leden en wordt voorgezeten door de voorzitter van de
Raad van Bestuur, en bi] diens afwezigheid door het oudste aanwezige lid van de Raad van Bestuur.

Alle Werkende Leden hebben gelijk stemrecht. Eik Werkend Lid heeft één stem.

Toegetreden leden beschikken enkel over een adviesrecht. Dit advies is nist bindend.

Tweede lid: Waarnemers, L

Waarnemers kunnen de Algemene Vergadering bijwonen en mogen zich, mits toestemming van de
voorzitter, tot de Algemene Vergadering richten.

Derde lid: Bevoegdheden.

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend
worden:

+de wijziging van de statuten;

«de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

" »de benceming en de afzetting van de commissaris en het bepalen van diens bezcldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend;

+de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

+de goedkeuring van de begroting en van de rekening;

«de ontbinding van de vereniging;

sde benoeming van de vereffenaars;

«de uitsluiting van een lid;

«de omzetling van de vereniging in een vennootschap met een sociaal cogmerk;

+het opstellen en goedkeuren van een huishoudslijk reglement;

«alle gevallen waarin de statuten dat.voorzien.

Vierde [id: Vergaderingen.

De jaarlijkse bijeerkotnsten van de Gewone Algemene Vergadering zullen binnen de zes maanden na de
afsluiting van het boekjaar gehouden worden op de maatschappelijke zetel of een plaats die vermeld wordt in
de uitnodiging. De uitnodiging wordt minstens tien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene
Vergadering naar alle Werkende Leden verstuurd per e-mail enfof per gewone post op het nummer of adres dat
het Werkend Lid daartoe laatst heeft opgegeven. De oproeping wordt ondertekend door de Raad van Bestuur.

De vergaderingen worden door de Voorzitter van de Raad van Bestuur of door minstens twee bestuurders
bijeengeroepen. Aan de uitnodiging wordt een ontwerp van agenda toegevoegd, waarbij elk punt dat door
minstens fwee bestuurders wordt aangebracht of dat door minstens éénftwintigste van de Werkende Leden
minstens tien dagen voor de vergadering aangebracht werd, op de agenda wordt geplaatst.

Tijdens de algemene vergadering kunnen nog andere punten aan de agenda worden foegevoegd.

Bijzondere bijeenkomsten in een Buitengewone Algémene Vergadering kunnen worden samengeroepen
door de Voorzitter van de Raad van Bestuur enfof op verzoek van minstens twee bestuurders, alsook op
verzoek van minstens éénfviifde van alie Werkende Leden en in alle gevallen voorzien door de wet. De
Buitengewone Algemene Vergadering wordt gehouden op de maatschappelijke zetel of een plaats die vermeld
wordt in de uitnodiging. De uiinodiging wordt minstens fien dagen voorafgaand. aan de datum van de
Buitengewone Algemene Vérgadering naar alle Werkende Leden verstuurd per e-mail enfof per gewone post op
het adres dat het Werkend Lid daartoe laatst heeft opgegeven. De oproeping wordt ondertekend door de Raad
van Bestuur. Aan de vitnodiging wordt een ontwerp van de agenda toegevoegd.

Vijfde lid: Quorum en stemming.
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De algemene vergadering kan beraadslagen over alle punten ongeacht het aantal aanwezigen, Bif een
wijziging van de statuten, een wijziging van het doel, bij uitsluiting van de Werkende Leden, de ontbinding van
de vereniging zonder winstoogmerk of de omvorming naar een vennootschap met sociaal cogmerk, wordt het
aanwezigheidsquorum toegepast, voorzien in de wet van zevenentwintig juni negentienhonderd éénentwintig
betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, de intemationale verengingen zonder winstoogmerk en de
stichtingen. Indien het aantal aanwezige of vertegenwoordigde ieden niet voldoende is, dan kan een tweede
vergadering worden bijeengeroepen. Deze tweede vergadering kan een geldig besluit nemen ongeacht het
aantal aanwezige leden. Tussen de eerste en de tweede vergadering moeten minstens viitien dagen zijn,

De beslissingen binnen de algemene vergadering worden genomen bij gewone meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde stemmen, Bij een wijziging van de statuten, een wijziging van het doel van de
vereniging zonder winstoogmerk, uitsluiting van Werkende Leden, de ontbinding van de vereniging zonder
winstoogmerk of de omvorming naar een vennootschap met sociaal cogmerk, worden de bijzondere
meerderheden toegepast, voorzien in de wet van zeveneniwintig juni negentienhonderd éénentwintig
befreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, de intemationale verengingen zonder winstoogmerk en de
stichtingen. i

Alte Werkende Leden hebben stemrecht. Elk werkend lid heeft één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen enkel door andere leden worden
vertegenwoordigd. Elk fid kan maximum twee volmachten dragen.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsieking of, indien gevraagd door minstens
één/derde van de Werkende Leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Bij staking van stemmen zal de stem van de Voorzitter docrsiaggevend zijn.

Er worden notulen opgesteid en bewaard in een notulenregister dat ter inzage zal zijn van de Werkende
Leden die hun inzagerecht zullen uitoefenen oversenkomstig de in artkel 9 van het Koninklijk Besluit van
zesentwintig juni tweeduizend en drie vastgelegde modaliteiten. Voor derden geldt dit inzagerecht niet.

iV. DE RAAD VAN BESTUUR.

ARTIKEL 5. Bestuur en vertegenwoordiging.

Eerste lid: Samenstelling Raad van Bestuur.

De vzw wordt bestuurd door een Raad van Bestuur samengesteld uit ten minste drie bestuurders, allen
leden van de vzw. Het aantal bestuurders moet in elk geval steeds lager zijn dan het aantai personen dat
Werkend Lid is van de vereniging.

Er is geen maximum aantal bestuurders bepaald. Wanneer de vzw slechts het wettelifk bepaald minfmum
van drie Werkende Leden heeft, mag de Raad van Bestuur slechts uit twee bestuurders bestaan. De dag
waarop een vierde Werkende Lid wordt aanvaard, zal een buitengewone Algemene Vergadering overgaan tot
de benoeming van een derde bestyurder.

De bestuurders worden benocemd door een Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een onbepaalde duur. Bestuurders zijn herbencembaar.

De Raad van Bestuur verkiest onder haar leden een voorzitter, secretaris en penningmeester die de taken
zullen vervulien die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en fer gelegenheid van hun
verkiezing.

De besiuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de Algemene Vergadering die daarover beslist
bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. leder lid van de Raad
van Bestuur kan zelf ook ontslag nemen door schrifielijke kennisgeving aan de Voorzitter van de Raad van
Bestuur.

Een bestuurder is verplicht na zijn ontslag ziin opdracht verder te vervulien totdat redeliikerwijze in ziin
vervanging kan worden voorzien. )

De bestuurders cefenen in beginsel hun mandaat kosteloos uit, tenzij de algemene vergadering anders zou
bepaien. De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden vergoed.

. Tweede lid: Raad van Bestuur: vergaderingen, beraadslaging en beslissing.

De Raad van Bestuur vergadert, na oproeping door de voorzitter, zo dikwijis als het belang van de vzw het
vereist, alsook binnen veertien dagen na een daarioe strekkend verzoek van twee bestuurders,

De oproeping gebeurt per e-mail, minimum vierentwintig uur (24} voor het tijdstip van de samenkomst van
de Raad van Bestuur. De oproeping omvat datum, uur en plaats van de samenkomst van de Raad van Bestuur,
evenals de agenda. '

De agenda wordt opgesteld door de Voorzitter.

De raad wordt voorgezeten door de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door het oudste aanwezige lid van
de Raad van Bestuur. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de vzw of in elke- andere plaats in
Belgig, aangewezen in de oproepingsbrief. »

Een bestuurder kan zich bij volmacht laten vertegenwoordigen door een ander bestuurder. Een bestuurder
kan meerdere andere bestuurders vertegenwoordigen.

De Raad van Bestuur kan slechts beraadslagen en besiuiten, wanneer ten minste de meerderheid van zijn
leden aanwezig dan wei rechtsgeldig vertegenwoordigd is op de vergadering.

Indien het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden niet voldoende is, dan kan een tweede vergadering
worden bijeengeroepen. Deze tweede vergadering kan een geldig besluit nemen ongeacht het aantal
aanwezige leden. Tussen de eerste en tweede vergadering moeten minstens vijitien dagen zijn.

De besiuiten worden genomen bij eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden. Bij staking van stemmen, heeft de voorzitter dan wel de bestuurder die de
vergadering voorzi, doorslaggevende stem.
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Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de voorzitter, dewelke bewaard worden in een
notulenregister dat fer inzage zal zijn van de Werkende Leden die hun inzagerecht zullen uilcefenen
overeenkomstig de in artikel 9 van het Koninklijk Besluit van zesentwintig juni tweeduizend en drie vastgelegde
modaliteiten. Voor derden geldt dit inzageracht niet.

In vitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijitheid en het belang van de vaw zulks vereisen,
kunnen de besluiten van de Raad van Bestuur worden genomen bij eenparig schrifielijk akkoord van de
bestuurders. Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is onder de bestuurders om tot schriftelijke
besluitvorming over te gaan. Schriftelijke besluitvorming veronderstelt in el geval dat er een beraadslaging
plaatsvond per e-mail, video- of telefoon-conferentie.

Derde lid: Tegenstdjdig belang.

indien een bestuurder, rechistieeks of onrechtsireeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat
strijdig is met een beslissing of esn verrichting die tot de bevoegdheid behoort van de Raad van Bestuur, moet
hij dit meedelen aan de andere bestuurders vodr dat de Raad van Bestuur een besluit neemt.

De bestuurder met het tegenstrijdig belang, verwiidert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

Voormelde procedure is niet toepasselifk op gebruikelike verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Vierde lid: Intern bestuur — Beperkingen.

De Raad van Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig
zijn tot verwezenlijking van het doel van de vzw, met uitzondering van die handelingen waarvoor volgens artikel
4 V&S-wet de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Cnverminderd de verplichiingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan derden
niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

De Raad van Bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan &én of meerdere derden
niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de
vzw of de algemene bestuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur,

De bestuurders kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering beslissingen nemen die
verband houden met de aan- of verkoop van onroerende goederen van de vzw enfof de vestiging van een
hypotheek. Deze bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat
ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken
bestuurder(s) in het gedrang.

Vijfde lid: Externe vertegenwoordigingsmacht.

De Raad van Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hjj
vertegenwoordigt de vereniging door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur als college, wordt
de vzw in en buiten rechte eveneens algemeen vertegenwoordigd door:

- elke bestuurder, die aizonderlijk kan optreden, en dit voor wat betreft alle rechtshandelingen die de vzw
verbinden gelijk aan of minder dan een bedrag van DUIZEND EURO — 1,000,00 EUR;

- twee bestuurders, die gezamenlijk optreden, en dit voor wat betreft alle rechtshandelingen die de vaw
verbinden boven een bedrag van DUIZEND EURC - 1.000,00 EUR.

In afwijking van arlikel 13 V&S-wet, kunnen de vertegenwoardigingsorganen niet zonder de toestemming
van de Algemene Vergadering rechishandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van
de vzw bij de aan- of verkoop van onrcerende goederen van de vzw en/of de vestiging van een hypotheek,

De voormelde bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat
ze openbaar ziin gemaakt Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelukheld van de betrokken
veriegenwoordigers in het gedrang.

De Raad van Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen kunnen gevolmachtigden van de
vzw aanstellen. Alleen bijzondere en beperkie volmachten voor bepaaide of een resks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving. )

Zesde lid: Bekendmakingsvereisten.

De benoceming van de leden van de Raad van Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw fe
vertegenwoordigen en hun ambtsbegindiging wordt ‘openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel, en van een uittreksel daarvan bestemd om in
de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt.

Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw vertegenwoordigen, de vzw ieder
afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden,

V. DAGELIJKS BESTUUR.

ARTIKEL 6, Dagelijks bestuur.

Het dagelijks bestuur van de vzw op intern vlak alsook de exieme vertegenwoor-diging wat betreit dat
dagelijks bestuur kan door Raad van Bestuur worden opgedragen aan één of meer personen.

De dagelijkse bestuurders worden benoemd door de Raad van Bestuur. De benoeming gebeurt bij gewone
meerderheld van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen. Er is geen aanwezigheidsquorum vereist,
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Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, moet worden gespecifieerd of deze personen alleen of
gezameniik of als college kunnen handelen en dit zowel wat het intern dagelifks bestuur als de externe
vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

Bij gebrek aan wettelifke omschrijving van wat het "dagelijks bestuur” omvat, worden tot daden van dagelijks
bestuur gerekend alle handelingen die dag aan dag moeten worden verricht om de normale gang van zaken
van de vzw te verzekeren en die, helzij wegens hun minder belang, hetzij wegens de noodzakelijkheid een
onverwijlde beslissing te nemen, het optreden van de Raad van Bestuur niet vereisen of niet wenselijk maken.

De dagelijkse bestuurders worden benoemd voor een periode van onbepaalde duur. Dagelijkse bestuurders
Ziin herkiesbaar. Het mandaat van dagelijks bestuurder is onbezoldigd.

De benoeming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun ambtsbegindiging wordt openbaar -
gemaakt door neerlegging in het verenigingsdassier ter griffie van de rechtbank van koophandei, en van een
uittreksel daarvan besternd om in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsbiad te worden bekendgemaakt.

Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vaw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alscok de ornvang van hun
bevoegdheden.

Vi AANSPRAKELIJKHEID BESTUURDERS EN DAGELIJKSE BESTUURDERS - TOEZICHT DOOR EEN
COMMISSARIS.

ARTIKEL 7. Aansprakelijkheid van de bestuurder en dagelijks bestuurder.

De bestuurders en dagelifkse bestuurders zijin niet persoonlijk verbonden door de verbintenissen van de
vZw, .
Tegenover de vzw en tegencover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervuliing van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en In de statuten. Ze zijn
aansprakeiijk voor de tekortkomingen in hun (dagelijks) bestuur.

ARTIKEL 8. Toezicht door een commissaris.

Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boekjaar de drempelbedragen vermeld in artikel 17, §5 V&S-wet
niet overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te benoemen.

Zodra de vzw de drempeibedragen overschrijdt, wordt de controle op de financigle toestand, op de
jaarrekening en op de regelmatigheid van de verrichtingen hierin weer te geven overeenkomstig het bepaaide in
het Koninklijk Besluit van negentien december tweeduizend en drie, aan een commissaris opgedragen, te
henoemen door de algemene vergadering bij gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde
stemmen (zonder aanwezigheidsquorum) onder de leden van het Instituut der Bedrijfsrevisoren voor een termijn
van drie jaar. Deze bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris.

De benceming van de commissarissen en hun ambtsbeéindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging
in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel en door neerlegging van een uittreksel
daarvan bestemd om In de bijlage bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt.

De commissaris moet een schriftelijk versiag opstellen. De Algemene Vergadering spreekt zich uit over de
kwiiting van de commissaris.

Vil. BEGROTING EN REKENINGEN.

ARTIKEL 9. Financiering en boekhouding.

Eerste lid: Financiering.

De vereniging kan onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, schenkingen,
fegaten en andere voorzieningen in laatste wilsbeschikkingen en testamenten; gegeven zowel om de algemene
deeleinden van de vereniging te ondersteunen als ter ondersteuning van een specifiek project.

Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op eike andere wijze dle niet in strijd is met de wet.

Tweede lid: Boekhouding.

Het boekjaar begint op &&n januari en elndlgt op eenendertlg december van ieder jaar.

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomslig het bepaalde in artikel 17 V&S-wet en de daarop
toepasselijke uitvoeringsbesiuiten.

De jaarrekening wordt neergelegd in het dossier gehotiden op de griffie van de rechtbank van koophandel
overeenkomstig het hepaalde in ariikel 26navies V&S-wet. Voor zover van toepassing wardt de jaarrekening
tevens neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het bepaalde n artikel 17, §6 V&S-wet en de
desbetreffende uitvaeringsbesiuiten,

De Raad van Bestuur legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar alsook een voarstel van begroting
ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse Gewone Algemene Vergadering binnen de zes maanden na.de afsiuiting
vanh het boekjaar.

Een exemplaar van de jaamekening en de begroting wordt aan de uitnodiging voor de Algemene
Vergadering gehecht. Na goedkeuring van de jaarrekening en de begroting legt de raad van bestuur
verantwoording af voor het beleid in het voorgaande jaar en spreekt de algemene vergadenng Zich uit over de
kwijting van de bestuurders. Dit gebeurt bif afzonderlijke stemming.

VIII. ONTBINDING — NIETIGHEID — VEREFFENING.

ARTIKEL 10. Ontbinding.

De vereniging zonder winstoogmerk kan op elk ogenblik vrijwilliy worden ontbonden. Hiervoor is esn
aanwezighem¥quorum van twee/derde (2/3de) vereist, Indien het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden
niet valdoende is, dan kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen. Deze tweede vergadering kan een
geldig besluit nemen ongeacht het aantal aanwezige ieden. Tussen de eerste en de tweede vergadering
moeten minstens vijitien dagen zijn.

De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van vieriviifde (4/5de)
van de aanwezige of vertegenwoardigde stemmen.
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De rechtbank kan op verzoek van een lid, een hefanghebbende derde of van het openbaar ministerie de
gerechtelijke ontbinding uitspreken van de vereniging zonder winstocgmerk die:

- niet in staat Is haar verbintenissen na te komen;

- haar vermogen of de inkomsten uit dat vermogen voor een ander doel aanwendt dan dat waarvoor zij is
opgericht;

- in emnstige mate in strijd handelt met de statuten, in sirijd handelt met de wet of met de openbare orde;

- gedurende drie opeenvolgende boekjaren niet heeft voldaan aan de verplichting om de jaarrekening neer
te leggen, tenzij de ontbrekende jaarrekeningen worden neergelegd vooraleer de debatten worden gesloten;

- minder dan drie leden telt.

De nietigheid van de vereniging zonder wmstoogmerk kan op vrazg van elke belanghebbende door de
rechtbank worden vitgesproken indien:

- het doel van de vereniging zonder winstoogmerk niet precies genoeg omschreven is;

- één van de doeleinden waarvoor de vereniging zender winstoogmerk is opgericht strijdig is met de wet of
met de openbare orde;

- de statuten de naam en het adres van de zetel van de vereniging zonder winstoogmerk, alsoock het
gerechtelijk arrondissement waaronder de vereniging zonder winstoogmerk ressorteert, niet vermelden.

ARTIKEL 11, Bestemming netto-actief.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, bencemt de algemene vergadering één of meerdere
vereffenaar(s) waarvan zij de opdracht zullen omschrijven.

Ingeval van vrijwillige of gerechteliike ontbinding van de vereniging zonder winstoogmerk zal het netto-
vermogen, na aflossing van de schulden en lasten, worden overgedragen aan een vereniging met een identiek
of een in enige mate verwant cogmerk dan wel aan een humane vereniging, te bepalen door de algemene
vergadering.

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoceming en de
ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het
bepaalde in artikel 23 en 26rovies van de V&S-wet en de uitvoeringsbesluiten daaromtrent.

IX. ALGEMEEN

ARTIKEL 12, Indexatie.

De bedragen in de onderhavige statulen opgenomen, zoals onder meer de lidmaaischapsbijdrage, lonen,
vergoedingen, en dergelifke, worden jaarfiks aangepast aan de kosten van levensonderhoud volgens de
hiernavolgende formule:

overeengekomen basissom X nieuwe indexcijfer

aanvangsindexcijfer
- - onder basissom wordt verstaan: het vastgestelde bedrag dat volgt uit onderhavige statuten;

- onder aanvangsindexciffer wordt verstaan: het consumptie-indexciifer van de maand november
tweeduizend veertien; )

- onder nieuw indexcijffer wordt verstaan: het consumptie-indexciffer van de maand november, die de
jaarlijkse aanpassing vocrafgaat.

Voormelde aanpassing geschiedt auvtomatisch en van rechtswege, zonder dat enige voorafgaande
kennisgeving vereist is.

Het is wel te verstaan dat de hierboven bekomen som nooit minder mag bedragen dan de hierboven
hepaalde basissom.

Niet tijdig opeisen of niet toepassen van de indexatie-aangassing zal nooit als een stilzwijgende verzaking
kunnen uitgelegd worden en zal geen rechisverval met zich meebrengen.

ARTIKEL 13. Volmacht,

De ondergetekenden geven volmacht aan geassccieerde notarissen MERLO&DELILLE, te Rekemi-Lanaken
om de formaliteiten voor de publicatie in het Belgisch Staatsblad uit te voeren.

IX. SLOT.

ARTIKEL 14. Slot.

Voor alle gevallen die niet voorzien worden door de statuten, zijn de beschikkingen van vzw-wetgeving,
waaronder de wet van zeveneniwintig juni negentienhonderd génentwintig, zoals gewiizigd door de Wet van
twee mei tweeduizend en twee, de Wet van zestien januari tweeduizend en drie en de Wet van tweeéntw:nttg
december tweeduizend en die ("V&S-wet") toepasselijk.

In aanvulling ap deze-statuten kan de vereniging zonder winstoogmerk een hurshoudeluk reglement
opstellen.

ARTIKEL 15. Overgangs- en siotbepalingen.

De voormelde aprichters hebben nog unaniem volgende beslissingen genomen die uitwerking krijgen onder
opschortende voorwaarde van het verkrijgen van rechtspersoonlijkheid van de vereniging zonder winstoogmerk,
_l:lx_ii het neerleggen van de statuten op de Griffie van de Rechtbank van Koophandel afdeling: Limburg fe

ongeren:

a) Tot bestuurders worden berioemd voor een onbepaalde duur, te weten:

1) De heer VANHERLE Jos, voornoemd,;

2) De heer FASTRE Joren, voomoemd;

3) De heer STRAETEMANS Johan, voornmoemd;

die elk verklaren dit mandaat te aanvaarden.

Tot voorzitter van de Raad van Bestuur wordt benoemd: de heer FASTRE Joren, voornoemd.
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Tot secretaris wordt benoemd: de heer STRAETEMANS Johan, voornoemd.

Tot penningmeester/schatbewaarder wordt benoemd: de heer VANHERLE Jos, voornoemd.

Die elk eveneens verklaren dit mandaat te aanvaarden.

De aaristelling van een commissaris is op heden niet wettelijk verplicht.

b) De oprichters verklaren dat de vereniging zonder winstoogmerk de verbintenissen overneemt die voor
rekening en ten name van de vereniging. zonder winstoogmerk in oprichting zijn aangegaan te rekenen vanaf
&én januari tweeduizend vijitien. :

c) Het eerste boeljaar loopt vanaf één januar tweeduizend vijitien tot en met éénendertig december
tweeduizend vijitien.

d) De eerste jaarvergadering zal gehouden worden binnen de zes maanden na afsluiting van het eerste
boekjaar,

Opgemaakt te Rekem-Lanaken op drieéntwintig december tweeduizend veertien in twee exemplaren.

beveegd de vereniging, stichting of organisme ten sanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening



